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Après un été timide en terme cli-

matique, il est l’heure du bilan 

de cette saison touristique, 

point majeur de notre économie rurale. 

Suite à une saison printanière ordinaire, 

le Pays de Nyons a bénéficié d’une forte 

affluence touristique entre la mi-juillet 

et la mi-août et annonce un bilan sai-

sonnier globalement positif. La météo 

peu favorable de juillet a joué en faveur 

des sites touristiques couverts qui ont 

vu leur nombre de visites augmenter, le 

retour du soleil au mois d’août a permis 

aux activités de plein air de profiter 

d’une fréquentation habituelle. Les 

vacanciers français comme étrangers 

sont toujours présents, les campings 

souvent complets, mais la baisse du 

pouvoir d’achat se ressent indéniable-

ment. Les ventes ont été équivalentes à 

celles de l’an passé alors que la fréquen-

tation a été supérieure de +10% à +20% 

en juillet. 

Nous sommes au cœur d’une crise 

financière sans précédent qui 

menace les économies des pays 

et par contrecoup celles des ménages. 

Bien évidemment, en échos salutaires, 

chacun y va de son plan de rigueur,  non 

sans oublier qu’ils doivent s’inscrire dans 

le préambule des élections présiden-

tielles de 2012. Il est à craindre que nous 

nous avançions tranquillement mais 

sûrement vers une crise sociale sans 

précédent qui pourfendrait les méca-

nismes fondamentaux de notre éco-

nomie et qui toucherait l’ensemble des 

types d’entreprises françaises, quelque 

soit leur taille et leur filière.

Notre filière agricole n’est pas 

épargnée, et au cœur même de 

notre Europe, l’anarchie com-

merciale fragilise le tissu économique 

et social de nos productions. Pour la 

filière vinicole, il existe une dichotomie 

entre les prix de vente établis, néces-

saires à la survie des exploitations, et 

leur transcription par les opérateurs et 

acheteurs qui, eux, considèrent que pen-

dant cette crise ou au nom de cette crise, 

le prix unitaire de vente au consomma-

teur doit baisser. Cette stratégie com-

merciale va entraîner la chute des PME 

plus ou moins importantes de la filière. 

Nous nous devons d’être vigilants car 

nous sommes dans notre territoire au 

cœur de ces enjeux et que cela impacte 

un grand nombre d’exploitations et de 

familles.

Devant cet horizon mouvementé, 

on a du mal à percevoir l’utilité 

et l’intérêt d’une réforme ter-

ritoriale qui, par son délai d’urgence, 

claustre toute concertation réaliste 

et positive. Localement, je crois que la 

réalité des délibérations s’opposant au 

projet du Préfet sur le territoire des 

quatre cantons des Baronnies pourfend 

la justification administrative d’un tel 

découpage. A ce jour, la grande majorité 

des communes concernées  (77 %), repré-

sentant plus de 92 % des habitants du 

territoire, a délibéré contre ce projet. 

Au cœur de cette rentrée, notre 

Communauté de communes 

va poursuivre ses projets 

tracés dans un plan pluriannuel avec 

une gestion et une maîtrise de notre 

endettement. La déchèterie intercom-

munale est en train d’être terminée et 

il nous reste à traduire les deux autres 

projets d’investissement évoqués lors 

des débats d’orientation budgétaire : 

la création d’un bâtiment ou Maison 

Intercommunale et l’agrandissement 

de notre Centre de loisirs des Guards. 

Tout cela dans le respect de notre plan 

d’endettement à moyen et long terme.

Nous poursuivons également nos 

orientations en menant des 

actions économiques et tou-

ristiques (Opération Rurale Collective, 

projet d’oenotourisme, sentier «voie 

douce»…), des actions sociales avec 

notamment le démarrage d’un nou-

veau service d’aide à la parentalité. 

Nos lettres d’information développent 

à travers leurs présentations les lignes 

claires de ces actions.  

Enfin, nous voulons saluer en cette 

période de rentrée le départ de 

Monsieur le Sous-Préfet, Denis 

GAUDIN, qui a su porter intérêt et bien-

veillance aux actions que nous avons 

menées au cœur de notre Commu-

nauté de communes. Il nous a toujours 

écoutés, très souvent soutenus, a veillé 

à ce que notre structure trouve sa 

place dans l’échiquier des collectivités 

et rayonne plus activement auprès des 

citoyens. Nous lui souhaitons avec res-

pect de poursuivre ses engagements 

avec bonheur et réussite dans sa nou-

velle fonction. Nous souhaitons bien-

venue à Monsieur Luc ANKRI, nouveau 

Sous-Préfet de Nyons, et demeurons 

confiants dans l’intérêt qu’il portera 

à notre Communauté de communes, 

veillant à préserver ce fil de vie indis-

pensable au territoire du Val d’Eygues 

en Pays de Nyons.

est la rentrée ! 

Thierry  DAYRE, 
Président du Val d’Eygues  

ÉDITO



2 développement économique et touristique ACTION SOCIALE

Au coeur de la modernisation de l’offre touristique 
et du développement économique du territoire intercommunal

CANDIDATURE AU LABEL
 « VIGNOBLES ET DECOUVERTES »

 
La Communauté de communes du Val d’Eygues conduit un projet de promotion sur le thème du vin 
et de la vigne qui aboutira à la création d’une nouvelle offre de circuits touristiques. Cette démarche, 
qui s’inscrit dans un appel à projet national, vise à l’obtention du label « Vignobles et découvertes » 
sur le territoire intercommunal. 

C.C. du Val d’Eygues
Service 

Economie-Tourisme

u Jessica DUFOUR
Chargée de développement 
économique et touristique 
Tél. 04 75 26 98 88
Mail : 
j.dufour@cc-valdeygues.fr

u Jean-Jacques 
MONPEYSSEN
Vice-Président en 
charge des compétences 
développement 
économique, artisanat 
et commerce, délégué 
aux questions relatives 
à la communication, au 
tourisme et à la culture.

Pour plus d’information

C e label distingue des destinations à vocation 
touristique et viticole proposant une offre de 
produits complémentaires (hébergement, res-

tauration, visite de cave et dégustation, musée, évé-
nement…) qui facilitent l’organisation de séjours, s’ap-
puyant sur des prestations de qualité. 

Le Comité des Vignerons de Vinsobres, sur proposition 
de la Chambre de Commerce et d’Industrie, a sollicité 
la Communauté de communes, distinguée par la per-
tinence de l’échelle territoriale, pour porter ce projet. 
Suite à l’approbation du Conseil Communautaire et dans 
l’exercice de sa mission de développement 
économique et touristique, la CCVE coor-
donne les différents partenaires en vue 
d’un dépôt de candidature en mars pro-
chain. Avec le soutien technique de l’Of-
fice de Tourisme du Pays de Nyons, 3 
groupes de travail ont été créés, réunis-
sant divers professionnels : caves (coopé-
ratives ou particulières), hébergeurs-res-
taurateurs, sites touristiques et activités 
de loisirs. 

Les produits touristiques proposés devront 
s’appuyer sur une démarche qualité pour 
être éligibles au label. Les caves viticoles, 
par exemple, devront adhérer à la Charte 
Qualité « InterRhône » et répondre à des 
exigences d’accueil et de visite. 

Il en sera de même pour les autres professionnels du 
tourisme engagés dans la démarche. Les séjours pro-
posés seront ensuite commercialisés par l’Office de Tou-
risme du Pays de Nyons, notamment via le site internet 
www.paysdenyons.com. 

Ce projet donne l’occasion de dynamiser dans le même 
temps différentes composantes de l’activité économique 
et touristique du territoire. La place centrale donnée au 
vin et à la vigne dans ces offres touristiques permettra 
de conquérir une nouvelle clientèle et viendra appuyer le 
développement de nombreux acteurs locaux.

Ban des Vendanges 2011 à Vinsobres

Opération Rurale Collective 
pour la modernisation du commerce 

et de l’artisanat 

C’est pour Bientôt !

L e démarrage effectif de l’ORC peut sembler tarder, mais le travail en 
amont de diagnostic territorial (réalisé en 2010) et de définition des 
actions est indispensable pour permettre le montage d’un dossier 

complet et précis, en vue d’une acceptation par le FISAC (Fonds de l’État). 
La CCVE travaille actuellement à la finalisation du programme d’actions en 
partenariat avec les mairies, la Chambre de Commerce et d’Industrie (CCI), 
la Chambre des Métiers et l’Union des Entreprises du Nyonsais (UEN), 
pour aboutir à la création d’une liste d’actions précises susceptibles d’être 
subventionnées dans le cadre de l’ORC et dans lesquelles les entreprises ou 
les communes pourront s’inscrire. 
Une réunion d’information à destination des professionnels du territoire sera 
organisée dans les prochains mois.

pour la modernisation du commerce et de l’artisanat

Opération Rurale Collective

Le centre de loisirs 
intercommunal 

des vacances pour 
petits et grands !

L es vacances d’été au Centre de Loisirs Inter-
communal du Val d’Eygues se sont clôturées 
vendredi 2 septembre par une randonnée réu-

nissant tous les enfants dans les Dentelles de Mont-
mirail. Petits et grands ont pu apprécier la richesse 
de ces paysages grâce à l’intervention d’un accom-
pagnateur en montagne.

Tout au long de l’été, l’équipe d’animation a pro-
posé de nombreuses sorties mais aussi des projets 
et activités sur place, au centre, et comme l’année 
dernière, plusieurs mini-camps et camps.
Le groupe d’enfants âgés de 10 à 13 ans a ainsi 
pu partir en montagne du côté de Dignes-les-Bains, 
dormir plusieurs nuitées au centre, et même parti-
ciper à un camp itinérant à vélo ! Ces activités, orga-
nisées spécifiquement pour ce groupe, trouvent leur 
écho au centre de loisirs puisque un coin particulier 
sur le site du centre, de l’autre côté du ruisseau, 
est aménagé avec eux. L’idée est d’accompagner 
ces « grands » vers d’autres activités réservées à 
la jeunesse : ils sont à la fois encore au centre mais 
commencent déjà à se détacher du fonctionnement 
« classique » en s’appropriant un espace qui leur est 
propre.
Ce travail semble pertinent puisque cette année 
encore, le groupe des 10-13 ans a accueilli entre 20 
et 30 enfants chaque jour !

L’équipe d’animation référente de cette tranche 
d’âge a  le souci de leur laisser davantage d’auto-
nomie, de les responsabiliser individuellement et 
dans le groupe. C’est un rôle qui est travaillé avec 
les animateurs et les animatrices au cours des réu-
nions avant et pendant le séjour. Cela demande en 
effet une attention particulière, permettant à chaque 
enfant d’évoluer vers une autonomie à sa mesure.
Cette réflexion/action sur les spécificités de cette 
tranche d’âge existe pour les autres enfants. Cela 
permet de proposer des vacances où chacun peut 
s’y retrouver, qu’il soit « petit » ou « grand », mais 
aussi « sportif » ou « bricoleur »...
Chacun peut ainsi trouver sa place et vivre la journée 
de manière détendue.
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Ouverture 

le 14 octobre 2011

Accompagnement à la parentalité
un nouveau service pour les familles

Ouverture d’un Point Ecoute Parents
La CCVE propose aux parents qui le souhaitent de rencontrer de façon conviviale, anonyme et gratuite des professionnels de l’accompagnement

 à la parentalité. Ce nouveau service a pour but de permettre aux adultes d’évoquer tous les sujets relatifs à leur rôle et leur responsabilité de parents,
à leurs relations avec leurs enfants, de 0 à 21 ans et plus spécifiquement la période d’adolescence.

Pourquoi la CCVE s’est-elle engagée dans ce 
projet ?
« La création de ce service répond à un besoin des 
familles qui n’est pas nouveau et qui transparaît dans 
plusieurs diagnostics du territoire. Son origine est 
notamment liée aux  évolutions des structures familia-
les des dernières décennies (davantage de divorces, de 
familles monoparentales…) qui ont modifié les relations 
parents/enfants. De plus en plus de parents ont besoin 
d’un soutien mais ce dernier ne relève pas forcément 
d’une prise en charge institutionnelle ou médicale, c’est 
pourquoi le Point-Ecoute Parents a été créé, suite à une 
première réflexion engagée en 2005 par la Mutuelle Peti-
te Enfance des Baronnies. C’est un service complémen-
taire à ceux déjà proposés par la CCVE (Lieu d’Accueil 
Enfants-Parents, Relais d’Assistantes Maternelles) pour 
accompagner les familles dans leur vie quotidienne.» 

Comment la CCVE a-t-elle-mené ce projet ?
« Pour mettre en place ce service, la CCVE a engagé un 
partenariat avec les structures existantes et s’est basée 
sur les études sociales réalisées sur notre territoire. La 
Caisse d’Allocation Familiales, le Centre Médico-social 
de Nyons dépendant de la Direction des Solidarités 
du Département de la Drôme, la FCPE (Fédération 
de parents d’élèves), la Mutualité Sociale Agricole, la 
Mutuelle Petite Enfance des Baronnies, La Sauvegarde 
de l’Enfance et de l’Adolescence de la Drôme, le Service 

Jeunesse de la ville de Nyons, ont  été partie prenante 
de ce projet qui bénéficie notamment d’aides financières 
de la CAF, du Département et de l’Etat. La CCVE, via son 
service action sociale, va gérer l’ensemble des profes-
sionnels recrutés en vue d’offrir un service répondant le 
mieux possible aux besoins des familles.»

Quel fonctionnement est envisagé pour ce 
service ?
« Nous envisageons l’accueil par des professionnels qui 
animeront les discussions en fonction des problémati-
ques évoquées par les parents. Le concept initial est 
de créer un moment de rencontre collectif pour que les 
parents puissent échanger entre eux, guidés par des 
accueillants spécialistes des questions parentales. Mais 
si le besoin se fait sentir, des discussions individuali-
sées seront proposées. C’est pourquoi chaque accueil 
se déroulera en présence de 3 professionnels. En tout, 
la CCVE a recruté  8 professionnels de l’éducation, du 
social et de la santé qui assureront à tour de rôle la 
permanence hebdomadaire de 2 heures. Nous pensons 
aller plus loin pour accompagner ce service en organi-
sant des conférences et des soirées thématiques sur 
les problématiques régulièrement abordées. Ces évène-
ments permettront d’approfondir ces questionnements, 
de nourrir les débats et de soutenir plus largement les 
familles.»

Rencontre avec Eric Richard, Vice-Président de la CCVE en charge de la compétence 
petite enfance, délégué aux questions relatives aux séniors, au handicap, à la santé et à l’éducation, 
activement impliqué dans ce projet.

Accueil hebdomadaire 
tous les vendredis 

de 17h à 19h 
à la Maison Couleur 

32 rue Henri Debiez à Nyons 
à partir du 14 octobre 2011

Communauté de communes du Val d’Eygues
Service Action Sociale

u Samuel BRUNIER
Responsable du service action sociale 
Tél. 04 75 26 98 86
Mail : s.brunier@cc-valdeygues.fr

u Éric RICHARD, Vice-Président en charge 
de la compétence petite enfance, délégué aux 
questions relatives aux séniors, au handicap, à la 
santé et à l’ éducation.

u Marc BONNARD, Vice-Président en charge 
de la compétence action sociale, délégué aux 
questions relatives à la jeunesse, aux sports, à 
l’agriculture biologique et la fôret, élu de haute 
montagne. 

Pour plus d’information

Le Point Écoute 
Parents 

Pour tous les parents qui se posent 
des questions sur l’éducation 

et leurs relations avec leur(s) enfant(s), 
de la petite enfance 

à la période « jeune adulte».

Être parents est une aventure qui traverse au fil du 
temps de grands moments, heureux ou difficiles, des 
zones de plénitude comme d’importants tournants. Le 
Point  Écoute Parents est un lieu et un temps chaleu-
reux et anonyme, d’écoute et de discussion, collective 
et individuelle.
Petit souci ou grande souffrance, toutes vos questions 
sont importantes. Venez les partager en présence de 
professionnels de l’éducation, du social et de la santé.

Il/Elle dort mal

Il/Elle ne fa
it plus rien 

à l’école

Tous ses copains sont sur Facebook

Il/Elle ne veut plu
s manger

Il/Elle est victime de racket à l’école

Il/Elle sort tous 
les soirs avec ses

 copains

Il/Elle parle souvent de la mort

Il/Elle pleure tout le temps

Il/Elle sent le tabac

Il/Elle fume du cannabis

On ne se parle plus

Une partie de l’équipe d’accompagnants du Point Écoute 

Parents autour de Samuel Brunier, responsable du service.
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La parole aux associations La Communauté de communes du Val d’Eygues a toujours soutenu 
les structures et associations qui font vivre notre territoire : par des 
actions concrètes dans le cadre de ses missions (Contrat Educatif Local, 
Guide Enfance Jeunesse, délégations de services d’action sociale, travail 
partenarial, prêt du minibus…) et aujourd’hui en proposant dans la Let-
tre du Val d’Eygues un espace aux associations qui souhaitent mieux se 
faire connaître. 

Association 
pour l’Animation Sociale du Haut Nyonsais

Dynamisant de la vie rurale ! 
On en entend parler…On passe devant la Maison sociale de Curnier où elle est hébergée avec le Pôle Sanitaire et Médico-Social du Pays 
Nyonsais-Baronnies…Mais on ne sait pas toujours ce que fait concrètement l’Association pour l’Animation Sociale du Haut Nyonsais ou 

AASHN ! Partenaire de la Communauté de communes dans l’exercice de sa mission d’action sociale, elle est pourtant un acteur essentiel de la 
vie locale du Haut Nyonsais. Zoom sur cette association qui dynamise la vie rurale ! 

C réée en 2000, l’Association pour 
l’Animation Sociale du Haut Nyon-
sais a pour vocation de mettre en 

œuvre les initiatives locales en partici-
pant à l’animation des communes du haut 
nyonsais, en soutenant des projets d’ac-
tions collectives qui favorisent l’initiative 
des familles et la sociabilité de proximité, 
en impulsant une politique d’animation 
de la vie sociale.  
Les 20 communes des vallées de l’Eygues, 
de l’Ennuyé et du Bentrix, dont 14 sur le 
territoire de la CCVE soutiennent l’AASHN 
accompagnés de la Caisse d’Allocations 
Familiale, du Fonds de Coopération de 
la Jeunesse et de l’Education Populaire 
(FONJEP) et du Conseil Général. L’Asso-
ciation pour l’Animation Sociale du Haut 
Nyonsais initie et accompagne donc 
des actions répondants aux besoins et 
aux demandes des habitants, des com-
munes et des associations. Elle apporte 
une coordination et une mise en réseau 
des dynamiques du territoire, participe à 
mobiliser fonds et moyens et permet de 
concrétiser des actions d’animation sur 
un territoire vaste, peu peuplé mais aux 
habitants actifs au sein de nombreuses 
associations. L’AASHN est une sorte de 
mutualisation des forces actives du haut 
nyonsais, la possibilité de mobiliser des 
aides financières, d’apporter conseil pour 
mettre en œuvre des actions concrètes 
au service des habitants. 
	 Dirigée par Mesdames Danièle 
ALEXANDRE, Présidente, Cathy SAUER, 
Vice-Présidente, Christine NICOLAS, Tré-
sorière, elle emploie depuis 10 ans une 
animatrice et une secrétaire. Grâce à l’im-
plication de bénévoles, avec l’appui de 
Valérie LARGERON, animatrice et de Marie-
Josée Mourre, secrétaire-comptable, des 
temps de rencontre, d’accueil et d’activités 
sont proposés et de nombreux projets, 
soutenus par la prestation de service « Ani-
mation locale» de la CAF, perdurent et se 
développent. 

 Une structure « ressource » active au service des habitants et de la vie locale
u qui accompagne les projets des habitants 

Eté 2011 : l’AASHN a accompagné les 
jeunes de l’Association « Tous artistes » 
en voyage à Paris. Un travail en amont, 
avec l’aide de l’Espace Jeunesse de Nyons, 
a permis de trouver des aides financières 
et de faciliter l’organisation du séjour. 

AASHN
Maison sociale - 26110 CURNIER

Tél. 04 75 27 45 39
Mail : assos.anim.ms.curnier@wanadoo.fr
u Danièle ALEXANDRE, Présidente 
u Valérie LARGERON, animatrice 
u Marie-José MOURRE, secrétaire

Durant les journées « Cinéma du 
monde » organisées à Sainte-Jalle 

cet été, l’AASHN s’est chargée 
de confectionner les repas.

Depuis 2004, chaque année dans un village 
différent, l’AASHN organise la « Fête du 

Printemps » : une journée festive qui 
rassemble les idées, les savoir-faire des 

habitants et des  associations pour une journée 
conviviale autour d’activités ouvertes à tous. A 
Montaulieu en 2011, habitants et associations 

locales ont joué le jeu pour une journée 
réussie : représentation théâtrale, randonnée 

commentée par un ornithologue, « Chorale 
des trois vallées », animation poterie, 

interventions d’historiens locaux…Le village 
d’Aubres devrait se mobiliser pour accueillir 

cette manifestation l’an prochain.

L’organisation de « Gouters-
lecture » et de « trocs/livres » 
dans les villages, à l’initiative 

de l’association « A saute page »,
a eu un grand succès 
auprès des enfants.

u qui aide matériellement les associations 

uL‘AASHN soutien les associations adhérentes dans leurs besoins en communication en 
mettant à leur disposition du matériel (photocopieuse couleur …) et son réseau de parte-
naires. Elle organise tous les deux ans le forum des associations du haut nyonsais qui s’est 
déroulé cette rentrée à Condorcet et édite un guide des associations. 
u« Le journal des 4 saisons du Haut Nyonsais » est édité trimestriellement à 800 
exemplaires. Ce bulletin d’information, distribué par des habitants bénévoles dans les 
communes, donne une large vision des évènements, activités et services proposés sur le 
territoire.  

u qui propose directement des activités et des services aux habitants 

uLes ateliers créatifs et patchwork : des temps d’activités et de rencontre 
uUn point d’accueil informatique, devenu antenne « Espace Public 
Internet » de l’association @soft offre un accès informatique libre, des 
conseils, des sessions d’initiation en fonction des besoins. Une dizaine 
d’habitants profitent chaque semaine de ce service. 
uLa création d’animations, d’évènements, de sorties thématiques mobi-
lisent les activités et les habitants du territoire comme la « Semaine 
Zen » en 2010 ! 
uLe point Info Famille (PIF) accueille et oriente les familles vers les 
interlocuteurs institutionnels en fonction des problèmes ou questionne-
ments rencontrés dans leur vie quotidienne. 

Pour mettre en oeuvre ses actions en faveur de la jeunesse, L’AASHN fait 
partie du réseau des coordonnateurs Enfance Jeunesse animé par le service 
action sociale de la Communauté de communes du Val d’Eygues. Ce travail 
collaboratif permet de faire remonter et de prendre en compte les besoins 

des communes du haut nyonsais dans la définition des actions à engager et 
d’organiser des évènements communs au haut et au bas nyonsais, telle la 

journée d’animation « Couleur de terre » destinée aux enfants et aux parents. 

Les élus lors de la Fête des 10 ans de l’association

Atelier créatif 

Salle informatique et 
Point Info Familles 

Atelier peinture naturelle avec « Tous 
Artistes » pour Couleur de terre

Traditionnel Troc aux plantes 
de la Fête du printemps

Chorale des trois vallées
Randonnée ornithologique

Goûter lecture à Sainte-Jalle

Séjour à Paris avec les jeunes 
de l’atelier Tous artistes

Préparation de repas


